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ปรัชญา  ปณิธาน  วิสัยทัศน พันธกิจ และวัตถุประสงคปรัชญา  ปณิธาน  วิสัยทัศน พันธกิจ และวัตถุประสงค  
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ปรัชญาปรัชญา  ((PPhhiilloossoopphhyy))                

ความรูคูคุณธรรม  นําคุณภาพชีวิตสูสังคม 
 

ปณธิานปณธิาน  ((PPlleeddggee))                        
มุ งมั่ นผลิตบั ณ ฑิ ตทางดานสุ ขภาพที่ มี ความรู  คู คุณ ธรรม  สร างสรรค งานวิจั ย                       

และนวัตกรรม ใหบริการชุมชน  เพื่อคุณภาพชีวิตของประชาชนอยางยั่งยืน 
 

วิสัยทัศนวิสัยทัศน      ((VViissiioonn))    
เปนสถาบันการศึกษาพยาบาลชั้นนํา ในการผลิตบุคลากรทางดานสุขภาพ ที่มีความรู        

คูคุณธรรม   สรางสรรคงานวิจัยและนวัตกรรม  เพื่อตอบสนองความตองการของสังคม ในระดับชุมชน 
ระดับชาติและนานาชาติ 

 

พันธกิจพันธกิจ        ((MMiissssiioonn))    

1. ผลิตบัณฑิตสาขาพยาบาลศาสตรที่มีความรูคูคุณธรรม  สอดคลองกับความตองการของสังคม         
ทั้งในระดับชาติและนานาชาติ 

2. สรางผลงานวิจัยและนวัตกรรมที่มีคุณภาพ เพื่อพัฒนาองคความรูดานสุขภาพ และการศึกษา 
3. ใหบริการวิชาการดานสุขภาพอยางมีสวนรวม โดยบูรณาการกับการเรียนการสอน และการวิจัย         

เพื่อตอบสนองความตองการของสังคมอยางมีคุณภาพ 
4. สงเสริม ทํานุบํารุงวัฒนธรรมและศิลปะ  
5. บริหารจัดการองคกรโดยยึดหลักธรรมาภิบาล  

 

วัตถุประสงควัตถุประสงค      ((OObbjjeecctt))  

1. ผลิตบัณฑิตสาขาพยาบาลศาสตรที่มีคุณภาพและมีคุณธรรม เพื่อตอบสนองความตองการของ
สังคม ในระดับชุมชน ระดับชาติและนานาชาติ 

2. สรางและเผยแพรผลงานวิจัยและนวัตกรรม เพื่อใหเกิดทั้งองคความรูใหม ในศาสตรทางการ
พยาบาล และการนําผลการวิจัยไปใชประโยชนไดจริงและแพรหลาย 

3. ใหบริการวิชาการที่มีคุณภาพตอบสนองความตองการของประชาชน สังคม และบุคลากร          
ในวิชาชีพอยางตอเนื่อง 

4. อนุรักษ ฟนฟูและสืบสาน วัฒนธรรมและศิลปะ จารีตประเพณีอันดีงามของไทย  
5. บริหารจัดการองคกรดวยการพัฒนาสมรรถนะบุคลากร สนับสนุนการบริหารโดยใชหลัก          

ธรรมาภิบาล  เนนการมีสวนรวมของบุคลากรในคณะพยาบาลศาสตร  
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ประเด็นยุทธศาสตรประเด็นยุทธศาสตร   (Strategic Issues) 

1. ผลิตบัณฑิตสาขาพยาบาลศาสตรทีม่ีความรูคูคุณธรรม    
2. สรางผลงานวิจัยและนวัตกรรมที่มีคุณภาพ   
3. พัฒนาและบูรณาการบริการวิชาการอยางมีสวนรวม 
4. สงเสริม ทํานุบํารุงวัฒนธรรมและศลิปะ  
5. พัฒนาระบบบรหิารจัดการองคกรทีม่ีคุณภาพและธรรมาภิบาล  
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ยุทธศาสตรที่ 4 สงเสริม ทํานุบํารุงวัฒนธรรมและศิลปะ 

เปาประสงค 
ตัวชี้วดัผลการ
ดําเนินงานหลกั 

ตัวเลขฐาน  
(Baseline 

Data) 

เปาหมาย 
กลยุทธ 

 โครงการริเร่ิม 
(Initiatives) 

ผูรับผดิชอบ
ตัวชี้วดัหลัก 2556 2557 2558 2559 

G13 การทํานุ
บํารุงศิลปะและ
วัฒนธรรม
สามารถบูรณาการ
กับการเรียนการ
สอน 

จํานวนโครงการ
ทํานุบํารุงศิลปะ
และวัฒนธรรมที่
บูรณาการกับการ
เรียนการสอน 

2 โครงการ 2 2 3 3 บูรณาการทํานุ
บํารุงศิลปะและ
วัฒนธรรมกับ
การเรียนการ
สอน 

โครงการปลูกฝงจิตอาสา 
พัฒนาจริยธรรม 

รองคณบดีฝาย
พัฒนา
ศักยภาพนิสิต 
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